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FORORD

Kulturlivet i hele Silkeborg Kommune ger vores kommune til et vidunderligt

og levende sted at bo og besege. Et rigt kulturliv fremmer livskvalitet og trivsel,
binder os sammen, skaber fzellesskaber og ger os klogere pa os selv

og hinanden. Kulturen har en stor egenvaerdi, som vi skal vaarne om

og give plads til at udfolde sig.

Men kulturen vil ogsa vaere en vaesentlig og vigtig del af velfaerden i vores
samfund. Med fokus pa rehabilitering, faellesskab og deltagelse, kan kunst
og kultur have en stor forebyggende effekt, og kan spille en vigtig rolle
indenfor sundhedsomradet.

Flest mulige borgere skal have adgang til kulturoplevelser, bade som

tilskuere og deltagere. Vi vil iseer investere i bern og unge, som er fremtidens
generationer af engagerede frivillige og deltagere i kulturen. Kommunen har et
rigt kulturliv, og vi arbejder for at na ud til hele befolkningen med nye og nzre
formater indenfor kunst og kultur. Vi ensker at videreudvikle Silkeborg by som
et kulturelt fyrtarn, og samtidig fokusere pa at understatte en raekke forskellige
tiltag i lokalomraderne.

Som Danmarks Outdoor Hovedstad vil vi seette vores smukke natur i spil i
arbejdet med at understatte kulturelle indsatser. Naturen har ligesom kulturen
potentiale til at fremme faellesskab og det gode liv, og vi vil med kunst og
kultur i naturen ege mulighederne for ophold, udfoldelse, leg, lzering, sundhed,
beskaftigelse og omsorg. Med denne kulturstrategi ensker vi at skabe
rammerne for et rigt og mangfoldigt kulturliv, der styrker faellesskabet og
livskvaliteten for alle i Silkeborg Kommune.

Strategien bygger videre pa den tidligere kulturstrategi Kultursporet og den
gaeldende kunststrategi Teenk kunsten ind. | tilblivelsesprocessen har vi snakket
med borgere, herunder tilflyttere, bernefamilier, akterer der arbejder med unge,
lokale ildsjzele, frivillige kraefter, nagleakterer pa kulturomradet og andre interne
fagomrader. Jeg vil gerne benytte muligheden for at rette en stor tak til alle, der
har bidraget, og som hver eneste dag bidrager med deres engagement,

tid og faglighed.

Vi ser frem til et fortsat godt samarbejde.

Med venlig hilsen,

Johan Bredsgaard
Formand for Kultur-, Fritids, Outdoor- og Idraetsudvalget, Silkeborg Kommune



INDLEDNING

Byradets vision som strategisk afsaet

Kulturstrategien har sit strategiske udgangspunkt i den mission og de visioner, som Kultur-, Fritids-,
Outdoor- og Idraetsudvalget har formuleret som den politiske ramme

for arbejdet. Denne politiske ramme udspringer af byradets vision med fokus pa

Velfeerd, Gron Indstilling, Balanceret vaekst og Danmarks Outdoor Hovedstad.

Visionerne er, sammen med kulturstrategien og idraetsstrategien, de overordnede pejlemaerker
for kultur- og fritidsomradets arbejde i arene 2025-2031. Visionen og strategierne revideres i
2027 med et nyt politisk udvalg, med mulighed for at opdatere og aktualisere de strategiske
indsatsomrader og handlinger.

Fokus for kulturstrategien

| denne strategi fremhaeves kulturens egenveerdi, dens store betydning og dens potentiale
til at @ge vores velfeerd.

Vi vil skabe nye formater for kulturoplevelser, hvor fzllesskabet er i centrum, sa man kan dele
sine oplevelser med andre. Vi ved, at en oplevelse farst bliver fuldendt, nar den deles, og derfor
fokuserer vi pa at etablere kulturtilbud, der engagerer og appellerer til dem, som normalt ikke
deltager i traditionelle kulturelle aktiviteter. Et lokalt forankret kulturliv med lige og aktive
deltagelsesmuligheder, er centralt for det gode liv. Frivillighed og samarbejde med civilsamfundet
udger fundamentet for vores fokus pa at gere det nemmere og mere attraktivt at engagere sig.

Et datainformeret grundlag

Som forberedelse til kulturstrategien har vi samarbejdet med Kulturens
Analyseinstitut om at udarbejde en kulturprofil for Silkeborg Kommune,
hvilket har givet god inspiration til arbejdet med de strategiske
indsatsomrader. Kulturprofilen er bygget pa viden og udsagn fra -

og involvering af - en meget bred borgergruppe, og ikke blot de
borgere der i forvejen deltager i kulturtilbuddene. Vi vil pa

baggrund af de gode erfaringer arbejde med, at prioriteringer

og investeringer pa kulturomradet ogsd fremadrettet bliver

mere datainformeret.

DE 7 STRATEGISKE INDSATSOMRADER

* Kultur som vejen til det gode liv
* Born med lyst til leg og kreativitet

* Meningsfulde kulturfaellesskaber for unge

Silkeborg by som kulturelt fyrtarn

* Engagerende kunst i natur og byrum

Aktive kulturfeellesskaber i lokalomraderne

* Synlige og tilgaengelige kulturtilbud
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KULTUR SOM VEJEN TIL DET GODE LIV

Deltagelse i aktiviteter og feellesskaber, der har sit udspring i kunst og kreativitet, kan have stor
betydning for borgernes sundhed og trivsel. Nar kulturen kobles med sundhedsomradet ved vi, at
det kan fere til @get veerdioplevelse hos det enkelte menneske, f.eks. i form af mestring, selvvaerd,
livskvalitet og relationer. Derfor vil vi sikre, at deltagelse i kunst og kreative aktiviteter bliver en
sterre del af alle borgernes vej til det gode liv og vi vil sarligt have fokus pa de grupper af borgere,
der med baggrund i forskellige barrierer ikke opsgger kulturen af sig selv.

Klare koblinger mellem kultur og sundhed

Udviklingen indenfor feltet Kultur og sundhed har de seneste ar vaeret stor. Det gzlder bade
forskning i og afprevning af indsatser, hvor natur, kunst og kultur og samvaret om dette har stor
betydning for f.eks. borgere med stress, demens, ensomhed, kroniske smerter eller pa skadestuer,
pa sygehuse, i psykiatrien og i ldresektoren.

Lokalt har initiativer som Our Voices, Kultur pd recept, Sange med madre, Kulturfeellesskaber for unge
pa kanten af job og uddannelse samt Erindringsbio for demensramte skabt gode erfaringer og der er
grundlag for at udvide tilbuddene til flere borgere og malgrupper.

Med det agede fokus pa koblingen mellem kultur, natur og sundhed, ensker vi at arbejde endnu
mere med kulturens potentiale til at bidrage til det gode liv for borgerne. Det ger vi ved at investere
i flere malrettede tilbud.

For at sikre det gode liv for flere gennem kultur vil vi:

® Investere i natur, kunst og kultur som en naturlig del af seniorlivet og alderdommen ved
at etablere flere kulturtilbud malrettet borgere og institutioner, hvor natur, kunst og
kultur integreres som en del af fagligheden og tilgangen i den kommunale velfzrd.

® (@ge kulturtilbuddene indenfor socialomradets forskellige ydelser bade
et helt teet pa borgeren, i forlab og i institutioner for at nedbringe uligheden i adgang til
; kultur og natur grundet fysiske, mentale og sociale barrierer.

® Have starre fokus pa forskellige minoritetsgrupper - bade i udviklingen af kultur-
og naturtilbud. For at na disse borgergrupper, og arbejde endnu mere med
opmarksomheden pa barriererne, vil vi samarbejde taet med de akterer der
naturligt er i kontakt med grupperne, f.eks. Boligsocial Helhedsplan Silkeborg,
modtagerklasser og uddannelsesinstitutioner.

® Bygge videre pa og udvide de forskellige tilbud indenfor kultur og natur som
sundhed-forleb til flere borgere og malgrupper ved at lave flere malrettede
forlgb i samarbejde med civilsamfundet, kulturinstitutioner og andre fagomrader.




BORN MED LYST TIL LEG OG KREATIVITET

Alle bern har gavn af og ret til at mede kunst, kultur, leg og kreativitet i faellesskaber igennem

hele deres opvakst. Forskning viser, at det levende made med et rigt kulturliv pavirker barns liv,
udvikling og uddannelse i en positiv retning. Pa tvaers af andre fagomrader i den sammenh@ngende
baerne- og ungepolitik, og sammen med et engageret civilsamfund, vil vi styrke bernenes naturlige
lyst til leg og kreativitet - og derigennem hejne deres sundhed og trivsel gennem kulturtilbuddene.

Vi gnsker at malrette arbejdet med bgrnenes kulturelle medborgerskab, sdledes de bliver medskabere
af det lokale kulturliv og danner nye spor i den falles kulturarv. Vi vil vaekke berns nysgerrighed
gennem leg og eksperimenterende aktiviteter, og give dem mulighed for at udfolde sig kreativt og i
naturen. Vi vil bidrage til at give bernene den kunstneriske ballast, der eger deres deltagelse og trivsel
i hverdagen. Og vi vil sikre, at alle bgrn er med.

@get fokus pa bernekultur

Silkeborg Kommune har gennem de seneste ar haft @get fokus pa bernekultur. Mange tilflyttere
med bgrn har beriget kommunen og den udvikling ser ud til at forsztte i de kommende ar. Vi har
faet gode erfaringer med kulturklasser i et samarbejde mellem folkeskolerne og Den Kreative Skole
og styrket laeselysten med indsatserne fra Silkeborg Bibliotekernei bade dagtilbuddet

og i folkeskolerne.

Pa Bindslevs Plads er Silkeborg Bibliotekerne blevet et centrum for kultur og uddannelse i samarbejde
med mange spandende akterer i omradet. Senest er bgrnekultursamarbejdet blandt aktererne blevet
styrket med etableringen af Kulturhuset 1B, der bl.a. arbejder med at demokratisere bernekulturen og
skabe synergier og samarbejder pa tvaers af hele barneomradet i Silkeborg Kommune. |1 2025 bringer
Levende Musik i Skolen koncerter og kulturaktiviteter til alle kommunens bern.

De gode erfaringer og det styrkede samarbejde skal i de kommende ar udvikle sig og dermed vil vil
at sikre at alle barn far kultur og natur med i rygsaekken bade i dagtilbuddet, skolen og fritiden.

For at styrke berns lyst til leg og kreativitet vil vi:

® Forsaette udviklingen af Kulturhuset 1b til et lokalt udviklings- og kompetencecenter for barnekultur, der i samarbejde med de lokale
kulturakterer koordinerer, udvikler og afholder kulturtilbud for dagtilbud, skoler og familier - alt sammen med det formal at praesentere alle
bern for inspirerende kulturaktiviteter og professionelle kunstnere.

® Gennem konkrete projekter og indsatser arbejde malrettet med opkvalificering og kompetenceudvikling hos dagtilbudspersonalet. Med
udgangspunkt i leereplanstemaerne natur, udeliv og science og kultur, cestetik og feellesskab, skal det paedagogiske personale klades pa til at
rammesatte og understotte, at de mindste barn far konkrete og levende mgder med naturen og kulturen.

® Etablere en obligatorisk kulturrygsaek, der sikrer at alle grundskolerne i Silkeborg Kommune deltager i kulturelle undervisnings- og
lzeringsforlgb. Alle barn skal have glaede af kulturens og naturens dannelsesmaessige veerdier og herigennem muligheden for at fa styrket
forskellige feerdigheder. For at lykkes med det, vil vi samarbejde med lokale akterer, professionelle kunstnere og samarbejdspartnere.

® Udvikle nye typer af kulturelle fritidstilbud forankret i de forskellige lokalsamfund, sa flere bern trives ved at indga i rammesatte, kulturelle
faellesskaber. Tilbuddene skal bygge pa barnenes egne interesser, have fokus pa fzellesskaber og etableres i samarbejde med lokale
civilsamfundsakterer og kulturinstitutioner gennem indsatser, der involverer hele lokalomradet.

Hakkehuset - Foto: Karin



MENINGSFULDE KULTURFALLESSKABER FOR UNGE

Faellesskab og samvaer er centralt for unges kulturvaner, og kulturen fungerer dermed som et
veerdifuldt samlingspunkt for de unge. Kulturelle mader og faellesskaber kan forlgse potentialer, skabe
nye muligheder og give stof til eftertanke for den enkelte. En investering i kultur for - og med - unge
bidrager pa den made til en god start pa voksenlivet. Silkeborg Kommune kan i 2040 se frem til at
gruppen af unge mellem 15-19 ar vokser med 10%. | arene frem mod 2040 kan kommer antallet af
unge mellem 15-19 ar i Silkeborg Kommune til at vokse med 10%. Det er en markant tilvaekst, og bl.a.
derfor har en investering i kunst og kultur for - og med - de unge, hgj prioritet for os.

Silkeborg Kommunes kulturprofil viser, at de unge ml. 15-29 ar er den malgruppe, der er mest
utilfredse med kulturudbuddet ligesom malgruppen af unge under etablering ml. 30-39 ar uden
bern ogsa mangler relevante og ungdommelige kulturtilbud, der har fingeren pa pulsen.

Malrettede formater til unge malgrupper

Seerligt den rytmiske livemusik er eftertragtet af begge malgrupper. Indenfor begge aldersgrupper
er der undergrupper med forskellige behov og barrierer. Derfor er der brug for et udbud, der bade
bestar af det brede og det nichepraegede, men ogsa tilbud i forskellige formater. En tilgang vi
ogsa vil have fokus pa i arbejdet med at skabe kulturfaellesskaber og oplevelser indenfor andre
kulturtilbud, som billedkunst og scenekunst.

Forandrende fallesskaber

Vi ser et behov for at udvikle kulturtilbud, der netop tager afsat i, hvilken ungdomsfase de unge

er i, og pa denne made gere kulturoplevelser mere relevante og vardiskabende for de unge. Natur-,
kunst- og kulturaktiviteter, der baserer sig pa samskabelse og selvorganiserede processer, er
fordrende for oplevelsen af ejerskab og veaerdi i naermiljeet, hvilket kan gere indsatserne

mere baeredygtige.

Med det tvaeerkommunale program Feelles om barne- og ungelivet som paraply, vil vi i de kommende
ar styrke de unges mulighed for kulturelle faellesskaber ved at investere i rytmisk musik, flere
kulturaktiviteter malrettet unge og et starre samarbejde med de uddannelsesinstitutioner, som i
forvejen samler de unge.
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For at styrke unges deltagelse i kulturlivet vi vil: ® Understatte de unge, der vil udvikle deres kunstneriske talenter og udtryk inden for musik, dans,
scenekunst samt billedkunst med bl.a. undervisning og vejledning pa Den Kreative Skole, prioritering
® Prioritere medarbejderressourcer til en koordineret indsats mellem de mange musikforeninger- af faciliteter og stettende talentmiljoer. En indsats, der tager hejde for udvikling af det hele
og akterer, der arbejder med rytmisk musik som omdrejningspunkt for ungefaellesskaber, samt menneske, der bades trives og praesterer i samspil med omverdenen.
investere flere midler og prioritere faciliteter til de unges musikoplevelse- og udevelse. ® Forankre de gode erfaringer med ungeinvolvering og marginaliserede unges oplevelse af at
® Sikre at flere ungeaktiviteter og oplevelser er i fokus pa de store kulturinstitutioner og ved events deltage i kulturfeellesskaber gennem det igangvaerende Creative Europe projekt Our Voices. Med
samt involvere de unge, s& aktiviteterne bade afspejler deres behov og muligheder s& vi sikrer udgangspunkt i samarbejdet med Boligsocial Helhedsplan Silkeborg og forskningsenheden Wellfare
ejerskab og vaerdi. fra NTNU i Trondheim, og deres afsluttende rapport om projektet, vil vi undersege hvordan vi i

Silkeborg Kommune fremadrettet kan arbejde med at danne meningsfulde kulturelle fllesskaber og

° . T
Styrke samarbejdet med ungdomsskolen, ungdomsuddannelser og uddannelsesinstitutioner,der mader for unge og gerne fortsat med et internationalt udsyn.

tilbyder videregaende uddannelser, for sammen at gore faellesskabende kulturtilbud mere
tilgengelige for alle unge. 13



NGr Hjejlen letter - Foto: Karin Hyldborg
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SILKEBORG BY SOM ET KULTURELT FYRTARN

At prioritere et rigt kulturliv er en god investering. Det er med til at @ge den enkelte borgers trivsel
og livskvalitet, styrke faellesskabet og den lokale sammenhangskraft, men har ogsa en betydning
for bundlinjen i den lokale gkonomi. Vi vil derfor styrke Silkeborg by som et kulturelt fyrtarn som
bade en investering i borgernes velfzerd og i samfundsgkonomien.

Silkeborg Kommunes kulturprofil viser, at der generelt er tilfredshed med det brede udbud af kultur,
og kulturlivet er for mange borgere det der ger byen til et godt sted at bo. Sarligt tilflytterne har
generelt en stor interesse for kultur, men har ogsa et potentiale for at kunne vaere mere tilfredse
med det lokale kulturliv. Hver 20. borger er frivillig indenfor kultur og her er det szerligt de voksne
over 55 ar, der er aktive. Det tyder pa, at der er potentiale for et starre frivilligt engagement pa
kulturomradet.

Et solidt grundlag at bygge videre pa

Silkeborg som kulturby har et godt grundlag at bygge videre pa. Der findes flere store og
veletablerede kulturinstitutioner og events, der allerede satter scenen for et steerkt, lokalforankret
og professionelt kulturliv for hele kommunen indenfor bade musik, scenekunst, billedkunst,
kulturary, litteratur og film. Kulturinstitutionerne er vigtige for et rigt kulturliv og derfor skal de
fortsat prioriteres og stettes indenfor hvert deres felt.

For at fastholde og udvikle byens kulturliv og i hejere grad gere Silkeborg by til et kulturelt

fyrtarn spiller institutionernes bestyrelser en afgerende rolle. | sammensatningen af de store
kulturinstitutioners bestyrelser er der saledes behov for at fokusere pa at fa de rette kompetencer
med ombord. For at sikre et bredt appellerende og diverst kulturliv, er der er fremadrettet behov for
bestyrelser sammensat af bade lokale og nationale interesser, der kan understgtte dette og vaere
med til at skabe satsninger og traekke ressourcer til byens kulturinstitutioner.

Udviklingen fortsaetter

| de kommende ar arbejdes der endvidere bade pa at skabe en ny kulturdynamo i verdensklasse
med Museum Jorn i spidsen pa sefronten, styrke Hakkehuset som lokalt teater i byen samt pa at
udvikle og forankre de bade tilbagevendende og enkeltstaende events, sa de satter flere spor i
naturen, landskabet og faellesskabet i hele Silkeborg Kommune.

Danmarks Outdoor Festival - Yoga i Lunden

For at styrke Silkeborg by som kommunens kulturelle fyrtarn vil vi:

® Synliggere og @ge de store kulturinstitutioners kulturelle og lokalekonomiske betydning for
omradet og dermed sikre, at de ogsa i fremtiden har stor betydning for besggende og borgere i
hele kommunen. Udviklingen skal bygge pa lokale og nationale data og sikre en datainformeret
udvikling. Der igangseettes dels en arlig opsamling som bygger pa institutionernes egne data samt
en vurdering af udvalgte institutioners kulturelle og lokalgkonomiske betydning som grundlag for
kommende dialogbaserede aftaler.

® Understotte den fortsatte udvikling af professionelle kulturinstitutioner ved at gennemfere
kompetenceudvikling af bestyrelser, styrke samspillet mellem kommunalt udpegede
bestyrelsesmedlemmer, bestyrelser, udvalg og administrationen samt etablere netvaerk blandt
kulturinstitutionernes ledere for at @ge videndeling og samarbejde.

® Arbejde for, at der pa sefronten i Silkeborg etableres en kulturdynamo i verdensklasse, hvor
Museum Jorns fokus pa kunst, kultur og kreativitet sammen med andre kulturtilbud inspirerer til
livskvalitet, livsindhold og hverdagskultur for bern, unge, voksne og &ldre. Vi gnsker at bringe
museets kunstsamling ud af de vante rammer, vaere generase, abne, og udadvendte for at gere
den relevant for et stgrre publikum og bidrage til liv pa safronten.

® Stette mere lokalproducerede kunst- og kulturaktiviteter i regi af Hakkehuset, der bringer kunsten
ud af dets vante scener og ud i byrum, natur og kommunale institutioner og tager udgangspunkt i
lokale problemstillinger og begivenheder, sa flere borgere oplever og deltager i kulturfaellesskaber
og aktiviteter. Det skal prioriteres, at Hakkehuset ogsa bidrager med scenekunst i lokalomraderne
og til de unge.

® Sikre at de mange enkeltstaende events i Silkeborg Kommune som Spejdernes Lejr i 2030 og
World Scout Jamboree i 2031, ligesom de er mange tilbagevendende events, der hvert ar samler
tusindvis i Silkeborgs natur og byliv bliver mere lokalt forankrede med aktiviteter og feellesskaber
for, under og efter afvikling. | de kommende ar vil vi szrligt fokusere pa at understette udviklingen
af dukketeaterfestivalen Festival of Wonder, Riverboat Jazzfestival og Alle tegner, fordi de tre
festivaler udspringer af en lokal styrkeposition og identitet.

® Arbejde malrettet pa at tiltraekke events og arrangementer, der fremhaver positionen som
Danmarks Outdoor Hovedstad. Silkeborgs sarlige kendetegn, hvor by og natur smelter sammen,
er den unikke kulisse for events og arrangementer, der skaber faellesskaber, lokal stolthed og
livi byen.

® Understotte kulturinstitutioner og eventarrangerer, der arbejder med bade miljgmaessig, social
og skonomisk baredygtighed og arbejde for, at ogsa borgerne gennem deltagelse i events og
kulturinstitutionernes tilbud engageres i den baeredygtige omstilling.
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For at sikre flere kunstoplevelser i natur og byrum vil vi:

Fortsat arbejde med udviklingen af Galleri Nygade 26A som et abent, rummeligt og
samlende made- og udstillingssted for billedkunstmiljget. Ved at saette rammen for
endnu flere udviklende megdeformater, aktiviteter og samarbejder, vil vi fortsat vaere med
til at sikre gode vilkar for billedkunstmiljget. Der arbejdes ogsa i de kommende ar med
@get synlighed og relevans, sa flere borgere far kendskab til stedet og

dets aktiviteter.

Skabe et vartegn for Silkeborg Kommune som Danmarks Outdoor Hovedstad. Det skal
forbinde mennesker, kultur og natur i en astetisk konstruktion, der naensomt fejer sig
ind i landskabet med organiske konstruktioner og giver de besagende en unik oplevelse
med kunstvarker, udsigtspunkter og opholdssteder undervejs.

Udvikle nye attraktioner og mindre kunstvaerker i naturen pa strategisk udvalgte steder,
og sikre at vaerkerne aktiveres via vandringer og isceneszttelser - med det formal, at
gere vaerkerne og oplevelserne tilgaengelige for en bredere borgergruppe.

Arbejde med at forbinde og kommunikere allerede eksisterende attraktioner og vaerker
i hele kommunen, sa vi skaber flere stedsspecifikke oplevelser og benytter natur, kunst
og kulturarv til at age tilknytningen til de forskellige lokalomrader for bade beboere,
tilflyttere og besggende pa tvaers af kommunen.

Sikre, at de store events szetter varige spor til gavn for flere gennem en baeredygtig
tilgang at bevare de stettefaciliteter, vartegn og formidling, der udvikles til f.eks.
Spejdernes Lejri 2030 og World Scout Jamboree i 2031, sa det bliver tilgengeligt for en
bredere malgruppe efterfglgende.

ENGAGERENDE KUNST | NATUR OG BYRUM

Kunst kan give oplevelser og anspore til refleksion, fllesskab og dialog. Et levende og lokalt
forankret billedkunstmilje bidrager til dette - og kunstvaerker der forholder sig til et omrade og det
offentlige rum, kan relatere sig til bade historie, funktioner og brugere, og dermed bidrage til at
nuancere oplevelsen og forstaelsen af et omrade. Kunst i det offentlige rum spiller allerede i dag en
rolle i Silkeborg Kommune og har samtidig et potentiale til bade at samle os og forgrene sig endnu
mere i byrummene og i naturen. Derfor vil vi fortsat investere i gode rammer for kunsten, og taenke
kunsten ind i det offentlige rum.

Kunsten skal forgrene sig

Med Silkeborg Kommunes kunststrategi er det stedsspecifikke den overordnede vision, og vi
arbejder ud fra, at kunsten gerne ma forstyrre, engagere, appellere til barn og unge samt vaere med
til at lgfte sociale indsatser. Indenfor de seneste ar er der opfart et nyt gavimaleri pa Resedavej af
Frederik Hesseldahl og der arbejdes med opferelsen af et nyt vaerk af Hannah Toticki ved Gedvad
Samlingspunkt. | regi af Creative Europe projektet Our Voices opfares der i disse ar offentlige
veaerker og udsmykninger bade i- og uden for bymidten.

Vi ensker med kulturstrategien, at kunsten forgrener sig endnu mere i vores narmiljger og arbejde
mere malrettet med ogsa at koble natur og kultur. Med etableringen af Staerke Storm i omradet ved
Silkeborg Bad og arbejdet med de historiske vandringer I fortidens fodspor har vi skabt nye mader at
opleve og opdage kulturhistorie, kunst og natur pa.

Gennem arbejdet med at bringe lokal kulturarv og kunst fra det urbane milje og ud til naturen, har
vi faet vaerdifulde erfaringer med videre. Vi skal i samarbejde med lokale akterer, kulturinstitutioner
og ildsjaele, bruge disse erfaringer og fortsatte den gode udvikling ved at undersege uudnyttet
potentiale og udvikle faelles projekter, med det formal at bringe endnu mere kunst og kulturelle
aktiviteter ud i naturen. Det vil vi blandt andet gere med etableringen af et nyt vartegn,
forgreninger af mindre kunstvaerker og attraktioner, samt inviterende og skarp formidling af
eksisterende vaerker og oplevelser.
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For at styrke aktive kulturfallesskaber i lokalomraderne vil vi:
® Samle og formidle puljemuligheder, samarbejdspartnere, faciliteter, materiel,
medarbejderkompetencer og @vrige ressourcer i Kultur- og Borgerserviceafdelingen.

® Skabe nyt kulturliv i de lokale madesteder ved at investere i flere kulturtilbud sammen
med lokale civilsamfundsaktgrer, lokale og nationale kulturakterer samt arbejde med
parternes styrker inden for booking, markedsfering og afvikling.

® Styrke sammenhangskraften pa tvaers af lokalomraderne ved at investere i flere tvaer-
lokale samarbejder og tilbud med udgangspunkt i lokal kulturarv og et sterre samarbejde
med f.eks. Museum Silkeborg for at synliggere de lokale kulturperler og give borgerne
mulighed for at laere andre omrader at kende.

® Skabe fleksible rammer for lokale faellesskaber og frivillighed for derigennem at
lette lokale akterers administration og bidrage til at fierne mulige barrierer for
civilt engagement.

AKTIVE KULTURFELLESSKABER | LOKALOMRADERNE

Kulturfaellesskaber, -aktiviteter og -medesteder har en stor betydning i lokalomraderne. Det ager
livskvaliteten, og sikrer at tilflytterne bliver en del af lokalomradet. Kulturaktiviteterne udspringer
ofte af kreativitet, aktiv deltagelse og drives for sterstedelen af frivillige krafter. Det bygger pa en
tradition for, og ofte en ngdvendighed af, at skabe aktiviteterne selv. Det betyder, at hvis kulturlivet
i lokalomraderne understgttes og styrkes, sa opnar vi bade at livskvaliteten og sammenholdet i
lokalomradet @ges, men ogsa at omradet bliver mere attraktivt for yderligere tilflytning. Derfor
gnsker vi at styrke de lokale kulturfzellesskaber i samarbejde med de forskellige lokalomrader.

Lokale kulturindsatser i Silkeborg Kommune er kendetegnet ved en bred vifte af kulturtyper, der
spander fra koncerter og foredrag til billedkunstudstillinger og handarbejdsfallesskaber. Ofte
skabes og benyttes den lokale kulturarv og det former omradets DNA og borgernes kobling til
hertil. | de senere ar er der ogsa indgaet samarbejde med nationale kulturaktgrer, der bringer alt fra
ballet til dokumentarfilm til lokalomraderne ligesom ogsa lokale kulturakterer, som Musikrampen
og festivalen KK44 etablerer lokale samarbejder i forskellige omrader.

Udvikling af de nare kulturfellesskaber

Vi gnsker at styrke de aktive kulturfeellesskaber ved at investere i flere kulturtilbud og formidle
de muligheder der er for samarbejde og ressourcer. Der skal vaere frihedsgrader i de lokale
kulturindsatser, sa udviklingen af kulturlivet kan tilpasses den lokale kontekst og de enkelte
omraders @nsker og behov. Indsatserne skal altsa respektere og anerkende de eksisterende
kulturmiljeer og facilitere udviklingen af et endnu staerkere kulturliv i lokalomraderne, ved at
udspringe af det stedsspecifikke kulturliv.

Rock pd @kogérden




SYNLIGE OG TILGANGELIGE KULTURTILBUD

En effektiv kommunikationsindsats er afgerende for at skabe opmarksomhed om kulturelle
aktiviteter og events lokalt, regionalt og nationalt. Det er gennem kommunikationen til borgere og
besggende, at de inspireres til at deltage og engageres i kulturtilbuddene i Silkeborg Kommune,
hvilket styrker faellesskabet og understeotter et rigt og varieret kulturliv.

Synligheden af lokale arrangementer og initiativer fra forskellige byer og lokalomrader styrker
lokalsamfundenes identitet og stolthed og er en vigtig faktor for at skabe aktiviteter i hele
kommunen. Vi vil derfor fortsat udvikle og investere i @get synlighed og tilgengelighed af
kulturtilbuddene i Silkeborg Kommune.

Udvikling af Det Sker i Silkeborg-platformen

Silkeborg Kommunes kulturprofil viser, at de fleste far deres information og inspiration til
kulturtilbud fra netvaerk, Det sker i Silkeborg-platformen og lokale medier. Det Sker i Silkeborg

har en central vardi for Silkeborg Kommune som en platform, der binder kommunens kultur- og
fritidsliv sammen, og den har potentiale til at skabe endnu sterre engagement i hele kommunen.
Platformen har samlet mere en 86.000 folgere, mens hjemmesiden siden opstarten i 2020 har haft
mere end 2 mio. besagende.

Vi vil derfor i de kommende ar investere i netvaerk og samarbejde med kulturinstitutioner, lokale
medier og ungeambassaderer samt udvikle Det Sker i Silkeborg platformen og @ge kommunikationen
om saerlige styrkepositioner i Silkeborg Kommunes kulturliv. nseromrade og sikre, at bessgende har
gode oplevelser far, under og efter deres besag.

For at age synligheden og tilg=ngeligheden af kulturtilbuddene vil vi:

® (@ge samarbejdet med og etablere et netvaerk sammen med kulturinstitutionernes
kommunikationsmedarbejdere og involvere borgere og civilsamfundsaktarer aktivt i
formidlingen af kultur og natur som et naturligt samlingspunkt for kommunikation
mellem kommunen, kulturinstitutioner, lokale aktgrer, frivillige og borgere.

® (@ge fokus pa unge i kommunikationen gennem en szrlig kommunikationsindsats
ift. formidling af indhold og @get involvering f.eks. ved at samarbejde med unge
ambassaderer og redakterer, der kan vaere med til at skabe relevant og tidssvarende
indhold, som de unge selv faler ejerskab over.

® Udvikle og fremtidssikre platformen Det Sker i Silkeborg ved at optimere
brugeroplevelsen samt udvide raekkevidde og relevans via nye tiltag som nyhedsbreve,
digitale mobillesninger, podcast og personificeret indhold.

® Styrke kommunikationen omkring Danmarks Outdoor Hovedstad samt tilbagevendende
og enkeltstaende events sasom VM i Kajak 2027, EM i Gravel 2028, Spejdernes Lejr
2030 og World Scout Jamboree 2031 for at @ge borgernes stolthed og orholde til deres
naromrade og sikre, at besagende har gode oplevelser fer, under og efter deres besag.

Gadeteater Festival
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SADAN ER KULTURSTRATEGIEN BLEVET TIL

Silkeborg Kommunes kulturstrategi 2025-2031 er blevet til i lobet af 2024 og er udviklet sammen
med den nye idraetsstrategi. Farste skridt pa vejen var at kortlaegge de eksisterende politikker og
strategier, der peger ind i omradet og sikre, at de gode erfaringer og mulighederne for tveerfagligt
samarbejde anvendes i det videre arbejde. Derefter har vi afdeekket eksisterende viden, der har
bidraget med nationale tendenser pa kulturomradet.

Lokalt i Silkeborg Kommune har vi dels faet udarbejdet en kulturprofil, hvor 1.454 borgere via et
spergeskema har givet os vigtig viden om deres kulturvaner og ensker. Derefter er fem forskellige
akterer pa kulturomradet blevet interviewet, ligesom vi har gennemfart et interview med en gruppe
tilflyttere med saerlig fokus pa de mange nye bagrnefamiliers vaner og gnsker.

| august 2024 tog Kultur-, Fritids-, Outdoor- og Idraetsudvalget stilling til en ny mission og vision for
udvalgets omrade. Den udspringer af byradets vision og blev udarbejdet pa udvalgets budgetmade
i juni 2024. De politiske ambitioner og den faglige viden blev dermed starten

pa strategiudviklingen.

Bred involveringsproces

| strategiudviklingen har det varet et stort gnske at na bredt rundt i kommunen for at komme i
dialog med mange forskellige akterer, herunder lokale foreninger, institutioner og organisationer
indenfor kultur, idreet og outdoor ssmmen med udvalgsmedlemmer og medlemmer fra de
forskellige rad i Silkeborg Kommune: Kulturradet, Idraetsradet og Fritidsradet.

Endelig har der Iebende vzeret dialog med andre fagomrader i kommunen og evrige eksterne
samarbejdspartnere.

SADAN ARBEJDER VI
MED KULTURSTRATEGIEN
FREMADRETTET

Kultur-, Fritids-, Outdoor- og Idraetsudvalgets mission

og vision satter sammen med kulturstrategien og
idraetsstrategien den overordnede retning for udvikling
af kultur- og fritidsomradet i arene 2025-2031. Visionen
og strategierne revideres i 2027 med et nyt politisk
udvalg, hvorved der bliver mulighed for at opdatere og
aktualisere de strategiske indsatsomrader og handlinger.

Sammenhang og retning

De arlige udvalgsmal vil med dertilherende handleplaner
for kulturstrategien vaere afsaettet for de strategiske

og ekonomiske valg og fravalg der matte vaere, sa
beslutningerne haenger sammen og ferer kultur- og
fritidsomradet i den gnskede retning. Samtidig vil
kulturstrategien veere en vigtig rettesnor, nar der indgas
nye samarbejdsaftaler pa omradet. Implementeringen vil
derudover ske i et teet samspil med gvrige fagomrader,
vores eksterne samarbejdspartnere samt de lokale
foreninger og civilsamfundsaktaerer

Eksisterende politikker

« Byradets vision
» Koncernledelsens strategi
 Planstrategi

» Masterplan for Danmarks
Outdoor Hovedstad

« Politikker og strategier fra
andre fagomrader

» Kultursporet

» Teenk kunsten ind

Eksisterende og ny viden

» Forskning og data om
danskernes kulturforbrug
og behov samt kulturens
betydning for den enkelte
og samfundet

* Interviews med negleakterer
pa kulturomradet i Silkeborg
Kommune

= Fokusgruppeinterviews
med tilflyttere med fokus pa
bernefamiliers behov

» Kulturforbrug og adfaerd
via ny kulturprofil for
Silkeborg Kommuene

Politiske ambitioner

* Kultur-, Fritids,- Outdoor-
og ldraetsudvalgets mission
og vision for kultur- og
fritidsomradet

Lokal involvering

+ Otte lokale mader
med - lokale foreninger,
institutioner og
organisationer indenfor
kultur, idreet og outdoor,
politikere og repraesentanter
fra Idreets/fritids/kulturradet

» Kulturledernetveaerket

Dialog med rad

» Kulturradet
* Idraetsradet
* Fritidsradet

Dialogmede med
andre fagomrader

» Ungdomsskolen Silkeborg
» Socialafdelingen

» Fzlles om bgrne-
og ungelivet

« Natur

= Sundhed og omsorg
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