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I medfer af retssikkerhedsloven § 37 a har byrddet i Silkeborg Kommune nedsat et
Handicaprdd og i henhold til retssikkerhedsbekendtggrelsen § 29 har Silkeborg Kommunes
Handicaprad fastsat denne forretningsorden.

Handicapradets formal og opgaver

§1

Handicaprddet har fglgende opgaver:

1. Handicapradet radgiver byradet i Silkeborg Kommune i handicappolitiske
spgrgsmal.

2. Handicaprddet kan behandle alle lokalpolitiske spgrgsmal, som vedrgrer mennesker
med handicap. Handicapradet kan ogsa tage spgrgsmal af mere generel karakter
op til drgftelse.

3. Handicapradet kan komme med forslag til savel politiske som administrative
initiativer.

4. Handicapradet formidler synspunkter mellem borgerne og byradet.

5. Handicapradet kan frit tage kontakt til eksterne interessenter — eksempelvis andre
handicaprdd og Det centrale Handicaprad - for at udveksle erfaringer og drgfte
saerlige temaer.

6. Handicaprddet kan pad eget initiativ rette henvendelse til byradet i Silkeborg
Kommune samt alle andre myndigheder med forespgrgsler og forslag.

7. Handicaprddet kan efter behov nedsaette arbejdsgrupper til belysning af szerlige
problemstillinger og temaer.

8. Handicaprddet skal hgres vedrgrende alle initiativer, der har betydning for
mennesker med handicap.

9. Handicapradet orienterer om sit virke efter behov.

10. Handicapradet kan ikke behandle spgrgsmal om enkeltsager, herunder
personalesager eller konkrete klagesager.

Handicapradets funktionsperiode
§2
Handicapradet virker i en 4-3rig periode, svarende til byrddets valgperiode, dog saledes at

medlemmerne fungerer indtil nye medlemmer er udpeget.

Handicapradets sammensztning

§3

Handicapradet i Silkeborg Kommune bestdr af 3 folkevalgte politikere, 2
kommunale udfgrer ledere og og 5 repraesentanter fra Danske
Handicaporganisationer (DH).



Konstituering

§4

Stk. 1. Handicapradet for Silkeborg Kommune holder konstituerende mgde inden
funktionsperiodens start.

Stk. 2. Konstitueringsproceduren ledes af den valgte ordstyrer.

Stk. 3. Handicapradet konstituerer sig med formand og derefter naestformand.

Stk. 4. Hvis formanden vaelges blandt politikerne vaelges naestformanden blandt
repraesentanterne fra DH og omvendt. I tilfaelde af stemmelighed mellem to kandidater til hhv.
formands- og naestformandsposten, afggres afstemning ved lodtrakning.

Stk. 5. Formanden og naestformanden udggr et formandskab.

Indkaldelse

§5

Stk. 1. Indkaldelse til mgder i Handicapradet kan ske pa foranledning af formanden for radet,
to medlemmer eller ved byradets initiativ. Mgdekalender planlaegges sa vidt muligt et ar frem.

Stk. 2. I sager af saerligt hastende karakter kan radet undtagelsesvist indkaldes af formanden
med kortere varsel.

§6

Stk. 1. Formand, neaestformand og sekretariatet udarbejder dagsorden. Dagsorden sendes
elektronisk til Handicaprddets medlemmer og dets stedfortraedere 10 dage fgr mgdet holdes.

Stk. 2. Dagsorden publiceres pa kommunens hjemmeside i forbindelse med fremsendelse til
radets medlemmer og dets stedfortraedere.

§7

N&r et medlem er forhindret i at deltage i et mgde, deltager den personlige stedfortraeder i
mgdet. Det er det enkelte medlem, der sgrger for at indkalde og orientere stedfortraederen.
Medlemmet skal ogsd orientere sekretariatet.

Mgdevirksomhed

§8

Stk. 1. Handicapradet holder mgder efter behov, dog mindst fem gange arligt.



Stk. 2. Mgderne planlaegges, sd der i videst muligt omfang tages hensyn til de forskellige
gnsker, der udspringer af medlemmernes arbejdssituation.

§9

Stk. 1. Handicapradets mgder er ikke offentlige, men Handicaprddet kan vaelge at invitere
eksterne ressourcepersoner med til mgderne. Inviteres eksterne interessenter med til mgderne
skal det fremga af dagsordenen.

§ 10

Formanden for Handicapradet er mgdeleder. I dennes fravaer ledes mgderne af
naestformanden.

Beslutningsdygtighed
§11

Stk. 1. Handicapradet er beslutningsdygtigt, nar formand eller naestformand samt mindst
halvdelen af de gvrige medlemmer er til stede.

Stk. 2. Er der behov for at traeffe beslutninger ved afstemning, sker det ved almindeligt flertal.

Stk. 3. Handicapradet kan, nar forholdene taler herfor, bemyndige formandsskabet til at afgive
svar pa radets vegne.

Stk. 4. Formandsskabet kan i feellesskab traeffe beslutning i presserende sager. Beslutningen
skal forelaegges til orientering p& forstkommende mgde i Handicapradet.

Hgringer
§12

Stk. 1. Hgringssager skal forelaegges Handicapradet sa tidligt, at der bliver mulighed for en
grundig behandling i radet. Hgringsfristen skal ud fra en konkret vurdering vaere passende i
forhold til omfanget og kompleksiteten af hgringsgrundlaget. Hgringsfristen skal minimum
veere af 10 dages varighed.

Stk. 2. Almindeligvis gennemfgres hgringer pa de ordinsere mgder. Er der uopsaettelige
hgringssager imellem mgderne i radet, kan en hgring gennemfgres via mail.

Stk. 3. Er der brug for en bred dialog i en hgringssag, kan der indkaldes til ekstraordineert
mgde i Handicapradet.



Referat
§13

Stk. 1. Sekreteeren skriver referat. Referatet godkendes p8 mgdet og underskrives af formand,
naestformand og sekreteer.

Stk. 2. Referatet sendes elektronisk til Handicaprddets medlemmer og dets stedfortraedere
senest 10 dage efter, at mgdet har veeret holdt.

Stk. 3. Referat publiceres p& kommunens hjemmeside i forbindelse med fremsendelse til
radets medlemmer og dets stedfortraedere.

Rammevilk&r
§ 14

Socialafdelingen yder sekretariatsmaessig bistand til Handicapradet. Sekretaeren i
Handicaprddet skal sa vidt muligt vaere en gennemg&ende person.

§ 15

Socialafdelingen afholder udgifterne ved Handicapradets virksomhed, herunder deekning af
ngdvendige udgifter til handicapkompensation som f.eks. tegnsprogstolkning og anden
handicapkompensation.

§ 16

Stk. 1. Socialafdelingen yder diaeter, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og
udgiftsgodtggrelse til DH’s medlemmer af Handicapradet efter reglerne i § 16 a i lov om
kommunernes styrelse.

Stk. 2. De narmere regler om udgifterne efter § 16 a er fastsat i en beskrivelse af
rammevilkar.

Forretningsorden

§17

Forretningsorden kan aendres ved almindeligt flertal pa et ordinaert mgde forudsat, at punktet
er dagsordensat efter gaeldende bestemmelser.

Forretningsordenen er godkendt pa Handicapradets mgde den 24. februar 2022



